
Iskolánk 
2025/2026. tanévi 
félévi beszámolója

Összeállította: Eveli Péter főigazgató



Személyi feltételek 2026.01.23.

 Betöltött álláshely: 54 fő

 ebből pedagógus: 40 fő

 ebből vezető: 5 fő

 Részmunkaidős: 6 fő (4 álláshelyen)

 Óraadó: 6 fő (Kövecses Mária, Körmendi Krisztina, Nagy-
Marosy Gerda, Parrag-Rendi Nikolett, Széplaki Nóra, Tóth 
Zsuzsa)

 Távozott: Bujdosó Viktória, Ticz Zsuzsanna, Tóth Zsuzsa, 
Kálmán Imréné

 Érkezett: Burkusné Oravecz Bianka, Drexler-Kalász Kitti, 
Hajdu Zsófia, Henitsné Pék Judit
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Személyi feltételek alakulása

• A félévben távol voltak: Kovács Dorina, Vetzl-
Szerencsi Noémi

• Feladatellátatlanság nem merült fel.
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Tanulói létszám 2026.01.23. 

• Alsó: 191 fő (211)

• Felső: 202 fő (173)

• Összesen: 393 fő (384)

• Számított létszám: 410 fő 
(401)

• AMI: 257 fő (264)

4

• Nagycsaládos: 155 fő (39%)

• SNI: 18 fő (4,5%) (+3 fő nem 
normatívás: KJ, BP, KK)

• BTMN: 29 fő (7,4%)

• A fejlesztéseket 6 Kolléga 
végzi, + 1 utazó 
gyógypedagógus

• Jogviszonya szünetel: 7 fő 
(2.b,3.b, 5.a, 8.b)

• Egyéni munkarend szerint 
tanul: 0 fő 



Hitélet – A remény zarándokai
• Részt vettünk Bódi Mária Magdolna boldoggá 

avatásán

• Teremtés hete, denevérlessel

• Szentségekre készítés

• Egymillió gyermek imádkozza a rózsafűzért

• Megújult lelki nap – az osztályfőnökök 
bevonásával, CSÉN-es „óravezetéssel” 

• Angyalbatyu (250 csomag)

• Adventi gyertyagyújtás

• CSÉN szakmai nap

• Felsős osztályok + 3.b + 4. évf. rorate
osztályreggelivel

• Karácsonyi ünnepi műsor

• Havi szentmisék / istentiszteletek / gyónás / 
szentségimádás

• Tematikus faliújság

• Hálaláda, hétkezdő percek

• Vízkereszti házszentelés 5



Egyre jobb tanulmányi átlagok

• Alsós átlag: 

• 4,78

(4,75 – 2025-ben) 

• Felsős átlag:

• 4,51

(4,37 – 2025-ben)

• Iskolai átlag:

• 4,65

(4,56 – 2025-ben) 
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Egyre jobb tanulmányi eredmények

• Kitűnő: 92 fő (86 - 2025-ben)

• Jeles: 192 fő (185 - 2025-ben)

• Jó: 98 fő (103 - 2025)

• Közepes: 5 fő (6 - 2025)

• Elégséges: -

• Elégtelen: 1 fő (8.b) (2 fő - 2025-ben)
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Osztályok a tanulmányi átlag alapján 

• Átlag felett alsóban: 1.a, 1.b, 2.a, 2.b, 4.b

• Átlag alatt alsóban: 3.a, 4.a

• Átlag felett felsőben: 5.a, 5.b, 6.b, 7.b, 8.a

• Átlag alatt felsőben: 5.c, 6.a, 6.c, 7.a, 8.b
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A legjobb tantárgyi eredmények alsóban

• Magyar irodalom: 4,81 – 4.b

• Magyar nyelv: 4,48 – 3.a

• Angol: 5,0 – 1.a, 1.b, 2.a

• Német: 5,0 – 1.a, 1.b, 2.a, 2.b, 3.b, 4.b

• Környezetismeret: 4,8 – 3.a

• Matematika: 4,76 – 1.b;  4,75 – 2.b

• Hittan: 5,0 – 1.b, 2.b, 3.a, 3.b
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A legjobb tantárgyi eredmények felsőben

• Magyar irodalom: 4,89 – 6.b

• Magyar nyelv: 4,73 –5.a

• Angol: 4,72 – 5.b, 8.a

• Német: 5 – 8.a

• Történelem: 4,86 – 5.b

• Természettudomány: 4,83 –
6.b

• Matematika: 4,56 – 6.b

• Digitális kultúra: 5 – 5.b, 5.c

• Hittan: 5 – 8.a 

• Földrajz: 4,59 – 8.a

• Biológia: 4,43 – 7.a

• Fizika: 4,18 – 8.a

• Kémia: 4,57 – 7.a
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Dicséretek

Alsóban:

• Szaktanári: 45 (55 – 2025)

• Osztályfőnöki: 98 (156 - 2025)

• Igazgatói: 0 (0 – 2025)

Felsőben:

• Szaktanári: 40 (43 – 2025)

• Osztályfőnöki: 106 (141 - 2025)

• Igazgatói: 13 (4 - 2025)
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Fegyelmi helyzet

Alsóban:

• Szaktanári: 4 (3 – 2025)

• Osztályfőnöki: 19 (6 - 2025)

Felsőben:

• Szaktanári: 32 (54 – 2025)

• Osztályfőnöki: 17 (16 - 2025)

• Igazgatói: 0 (1 - 2025)
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A tanulmányi munka értékelése:
emberé a munka, Istené a dicsőség

• Az iskolai átlag (4,65) 9 századdal nőtt a tavalyihoz képest.
• A legalacsonyabb érték a 8.b átlaga (4,1).
• Alsóban az 2.a 4,84, míg felsőben az 5.b és a 6.b 4,77; 4,76 átlaga a 

legjobb.
• Alsóban minden tantárgy eredménye 4,23, felsőben 3,17 felett van.
• Mindegyik osztály minden tantárgyból elérte legalább a 3,17-os 

eredményt.

• Nyolcadikos tanulóink idén is a félévi jegyeiknek megfelelően álltak 
helyt a középiskolai felvételi vizsgán.

• E téren kiemelkedő a 8.a osztály 40 pontos magyar felvételi átlaga.
• Volt nyolcadikosaink pedig megtartották, vagy javították általános 

iskolai jegyeiket középiskolai tanulmányaik során.
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Felvételi eredmények átlaga 2026
(50 pontból)

A 8.a osztály
• anyanyelvi átlaga: 40 p / 50 p (2025-ben: 34 p)
• matematika átlaga: 35 p / 50 p (2025-ben: 26 p)

A 8.b osztály
• anyanyelvi átlaga: 35 p / 50 p (2025-ben: 36 p)
• matematika átlaga: 26 p / 50 p (2025-ben: 37 p)

Az országos átlag 2025-ben:
magyar: 31 p
matematika: 24 p

14



Beiskolázási feladatok

• Az első, művészetoktatást népszerűsítő interaktív 
mesejátékot októberben sikerült megrendeznünk óriási 
érdeklődés mellett. Közel 70 iskolába készülő óvodás
lehetett részese a tartalmas programnak.

• Útjára indítottuk 12. alkalommal a Természetismereti 
levelezős versenyünket, ami egyre népszerűbb. A 2 
fordulóból álló levelezős feladatlapot 260 ovis töltötte 
ki. Minden résztvevő gyermek tárgyjutalmat kapott 
részvételéért, az óvodákat pedig értékteremtő 
ajándékkal motiváljuk a népes részvételért. 

• Mindehhez 16 szponzor járult hozz.

15



A gyermek- és ifjúságvédelem

feladatait Körmendi Krisztina (óraadó) látta el.
• Veszélyeztetett, 2H, 3H tanuló nincs
• A felelős heti két alkalommal biztosított konzultációs, 

tanácsadó és esetmegbeszélési alkalmakat.
• A Gyif. szaktanácsadással segíti a hozzá fordulókat, ill. 

prevenciós munkát végez (bullying, kirekesztés).
• Esetjelzésre ebben a félévben nem került sor.
• A Karitász 5 családot támogatott.

Az alsó tagozatban folytatódtak Hudra Nikoletta EQ 
fejlesztő csoportfoglalkozásai.
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Az óralátogatások tapasztalatai

• A tanév során az óralátogatásokat a vezetők a munkaterv 
alapján tervezték. 

• Az óralátogatás szempontrendszerét a pedagógus 
kompetenciák mentén dolgoztuk ki.

• A kollégák változatos, jól felépített, szakmailag jól 
megalapozott órákat mutattak be;

• megfelelő egyensúlyban használták az új és a hagyományos 
módszereket.

• Ahol lehetett teret kapott a játék és az élménypedagógia.
• Szinte minden alkalommal megtapasztaltuk a keresztény 

szellemiségből fakadó elfogadó, pozitív megerősítésen 
alapuló, motiváló módszereket, a jó tanár-diák 
együttműködést.

17



Az óralátogatások tapasztalatai

• Az ún. CSÉN-es órákon a családbarát szemlélet 
kialakítása, a közösségépítés, személyiség-és 
kompetenciafejlesztés, családi életre nevelés 
volt a cél, amely meg is valósult, bár az igazi 
eredmények évekkel később fognak 
megjelenni. 

• Örömteli, hogy az osztályfőnöki órákon is 
megjelent ugyanaz a szemlélet, ami a CSÉN-es 
foglalkozásokon.
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Országos versenyeredmények

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny 

6.b csapat (22. hely), 7.b csapat (36. hely)

„Haza és haladás” történelem verseny 

CsA, PA – 7. hely; CsL, TK – 9.hely
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Vármegyei versenyeredmények

Köztársaság Kupa Atlétika verseny: Varga 
Emma 6.a (1. hely)

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny: 3.b csapat 
(9. hely), 6.b (1. hely), 7.b (3. hely)
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Minősülés

4 fő mesterpedagógus sikerrel védte, és újította 
meg besorolását.

Gratulálok!
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Az éves munkatervben vállaltak eddigi 
teljesülése

• Aktualizálásra kerültek az iskolai 
alapdokumentumok.

• 9 osztályban folytatódnak a 2 heti 
CSÉN órák.

• CSÉN szakmai nap, Somló

• Jól bevált a kéttanítós modell.

• Színvonalas, megújuló és bevonó 
iskolai ünnepségek, emléknapok.

• Szülők-nevelők bálja 120 szülővel 
és kollégával

• Iskolai sítábor: 35 tanulóval, 13 
szülővel, 4 kísérő tanárral.
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A harmadik szülők-nevelők bálja 
(2025. nov. 22.)
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Az ötödik sítábor - Prabichl – 2026.01.25-28.
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Szupermenza 2026. januártól
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Alapfokú Művészeti Iskola: 
a néptánc – nemzeti identitásunk és népi kultúránk őrzője

• 257 fő néptáncos

• Vezető: Nagy Marianna

• Teljes állásban: Vastag Richárd

• Részmunkaidőben: Hajdu Viktória

• Óraadó: Nagy-Marosy Gerda

• Ped.assz.: Hajdu Zsófia

• Jelmez- és viselettáros: Nagy 
Zsuzsanna

• Népi játék, néptánc oktatás a Szt. 
Margit Rk. Óvodában

• 9 fellépés

• Tehetséggondozás

• Nyílt órák az alsóban

• Néptáncos szülői támogató kör
családi programokkal.
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Mit is jelent ez?

⚽ Változatosabb mozgás- és sportlehetőséget 
biztosítunk iskolai keretek között: 

- Európai Diáksport Napja részvétel
- Autómentes nap
- Intézményi Bozsik program  

- aktív szünetek
- természetjáró szakkör
- sportnapok (alsó - felső tagozat)

- aktív tanórák- mozgással tanítás
- sportfesztiválok

- adventi kihívás 
- egészséges táplálkozásra nevelés –
közös osztály reggeli
- diákolimpiai versenyek
- diákolimpia Junior sportfesztiválok ( 
1-4.évf.)
- sítábor (3-8.évf.)
- netfit mérés
- 1 millió lépés az iskoládért

⚽Mozgásra ösztönző, motiváló 
környezetet biztosítunk!

⚽ A diákokat a testnevelés órákon kívül is arra ösztönözzük, 
hogy mozogjanak, például tanítás előtt, egyes tanórákon, 
tanórai szünetekben vagy a délután folyamán. 



Nagyszerűek és konstruktívak 
a szülőket is behívó programjaink

„Az oktatás akkor válik 
nemzetstratégiai ágazattá, amikor a 
családok és az iskola szövetsége 
képessé válik az élet továbbadására és 
a nemzeti kultúra megélésére a 
mindennapokban.” 
(Horváth Szilárd - Búzaszem Rk. Ált. és 
AMI igazgató)
• Teremtésvédelmi túra
• Szülők-nevelők bálja
• Természetjáró szakkör
• Szent Család-járás
• Sítábor
• Szülői foci
• Szülők iskolája
• Családi napok
• Teadélután
• Szülői mesekör
• Néptáncos szülői kör
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A tárgyi feltételek alakulása
(felújítások, beszerzések 2025.07.01-től)

• A sportcsarnok küzdőtere új 
világítást kapott (10 M Ft)

• 8 tanterem új világítást kapott (1,5 M 
Ft)

• Informatika terem, gazdasági iroda 
klíma beszerelése (0,5 M Ft)

• Kisépület iskolai bútorok vásárlása (8 
M Ft)

• Wi-fi routerek és a lefedettség 
kiépítése a főépületben (900e Ft)

• Keresztfolyosói födém megerősítése  
(2 M Ft)

• A kisépület felszerelésére (táblák, 
laptopok, mobil hangfal, polcok, 
szekrények) 1,5 + 1,5 M – szülői tám.

Összesen: 26 M Ft
• 2025. dec. közepére befejeződött a 

kisépület felújítása.
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Javaslatok a II. félév tervezéséhez
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Visszaköltözés a 
kisépületbe (berendezés, 

berendezkedés, új 
teremrend)

Az alsó és a felső közti 
átmenet segítése.

További szülői 
programok, ill. a „nevelt 

nevelés” segítése.

Részvétel a CSÉN 
mentori programban.

A pedagógus 
továbbképzési program 

összeállítása.

A digitális országos 
kompetenciamérés 

lebonyolítása.

Az óralátogatások 
folytatása.

Teammunka, belső 
tudásmegosztások.

Pedagógus 
teljesítményértékelés.



Köszönöm az I. félév munkáját!
Istennek legyen hála!

• Mindenkinek köszönöm, 
amit közösségünkért tett. 

• Hála a sokféleségért, 
melyek szépen kiegészítik 
egymást, mert a lélek 
ugyanaz.
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